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Litjenburg, im November 2017

Sehr geehrte Eltern,
Sehr geehrte Interessierte,

wir freuen uns, Ihnen unser neues Konzept — die Konzeption 2015 — fir unseren stadtischen
Kindergarten ,Schatzkiste” vorstellen zu kénnen. Dieses soll lhnen die Mdglichkeit geben,
sich allumfassend Uber unsere Einrichtung und unsere Mitarbeiterlnnen zu informieren, der
Sie Ihre Kinder in einer frithen Entwicklungsphase anvertrauen.

Der Leiterin unserer Einrichtung, Frau Konig, ist es mit Unterstlitzung ihrer Mitarbeiterlnnen
gelungen, sowohl die Aufbau- und Ablauforganisation, als auch die
Kommunikationsstrukturen der ,Schatzkiste” im Rahmen der Konzeption 2015 transparent
darzustellen. Der hohe Qualitatsanspruch des Teams der ,Schatzkiste” an die eigene
padagogische Arbeit wird deutlich. Ich bin mir sicher, dass Ihr Kind in seiner friihen
Lebensphase in unserem stadtischen Kindergarten ,,Schatzkiste” gut aufgehoben ist.

Die folgenden Seiten sollen Ihnen als verbindliche und verstandliche Informationsquelle
dienen, um sich mit unserer ,Schatzkiste“ vertraut zu machen. Mit Fragen, Unklarheiten
oder auch Anregungen, die das vorliegende Konzept betreffen, kommen Sie gerne auf
unsere Mitarbeiterlnnen zu.

Nun wiinsche ich lhnen, dass Sie mit viel Freude und Interesse die Konzeption 2015 lesen
maogen.

lhr

(Dirk Sohn)
Blrgermeister



1.0 Daten, Zahlen, Fakten

Unsere Kindertagesstatte existiert seit dem 01. Februar 1973, sie befindet sich direkt neben
der Grundschule Litjenburg.

In dem von der Stadt Litjenburg vollig renovierten Gebadude ist auch die betreute
Grundschule untergebracht. Fiir beide Einrichtungen ist die Stadt Litjenburg der Trager.

Weiterhin befindet sich eine heilpadagogische Kleingruppe des Lebenshilfewerk Kreis Pl6n
(Regenbogenfische) in unserem Gebaude.

1.1 Gruppen

e 1 Regelgruppe 20/22 Kinder im Alter von 4-6 Jahren - ,,Raben”
e 1 Integrationsgruppe 15 Kinder im Alter von 3-6 Jahren - ,Sterntaler”
e 1 Ganztagsgruppe, in der am Vormittag 15 Kinder im Alter von 2 bis 4 Jahren,

am Nachmittag Kinder aus allen Gruppen im Alter von 2 bis 6 Jahren betreut werden

1.2 Mitarbeiter

e Kindergartenleitung (Heilpadagogin)
e inden Regelgruppen je eine Erzieherin und eine sozialpdadagogische Assistentin
e inder Integrationsgruppe zwei Erzieherlnnen

1.3 Raumlichkeiten

e 3 Gruppenrdaume mit angrenzenden Waschraumen

e 1 Bewegungsraum

e 1Kinderbiicherei

e 2 Kichen

e ein grolRzligiger Flurbereich, der zum Spielen genutzt wird
e die Rdume der angrenzenden Betreuten Grundschule



1.4 AuBengelande

Unser Spielplatz bietet den Kindern viele Méglichkeiten zum Spielen und Toben. Wir
verfligen Uber ein multifunktionales Spielgerat, eine Matschanlage, eine Vogelnestschaukel
und einen groRzligigen Sandplatz zum Buddeln. AuBerdem bietet eine befestigte Fahrbahn
fur Kinderfahrzeuge den Kindern die Moglichkeit, sich mit den vielfdltigen Fahrzeugen des
Kindergartens und auch eigenen zu bewegen.

1.5 Offnungs- und SchlieRzeiten

Unser Kindergarten ist von Montag bis Freitag von 7.00 Uhr bis 17.00 Uhr gedffnet,
innerhalb dieser Offnungszeiten wird mit den Ganztagskindern ein Mittagessen eines
Fremdanbieters eingenommen.

e 7.00 Uhr—8.00 Uhr Frihdienst

e 8.00 Uhr—12.00 Uhr Regelgruppen

e 8.00 Uhr —14.00 Uhr Integrationsgruppe

e 12.00Uhr —12.30 Uhr Spatdienst

e 13.00 Uhr —17.00 Uhr Nachmittagsgruppe

In den Sommerferien haben wir 3 Wochen, in den Herbstferien 1 Woche , ebenfalls zwischen
Weihnachten und Neujahr und an zwei beweglichen Ferientagen geschlossen.



2.0 Padagogik

2.1 Unser padagogischer Auftrag

Wir sehen unseren padagogischen Auftrag darin Familien in der Erziehung und Bildung ihrer
Kinder zu erganzen und zu unterstitzen.

Uns ist wichtig die Entwicklung der Kinder zu fordern, damit sie sich zu
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten entwickeln konnen.
Dabei ist eine intensive Zusammenarbeit zwischen Elternhaus und Kindergarten notwendig.

Unter Berlicksichtigung verschiedener Gesetze (SGB VIII § 22 und KitaG Schleswig- Holstein)
ergeben sich fiir uns folgende Ansatze im padagogischen Alltag:

Anregung zu Eigenverantwortlichkeit und zum selbststandigen Denken

- Unterstitzung zur Selbststandigkeit und zur Entwicklung zum Selbstbewusstsein
- Forderung der Sprachkompetenz

- Entwicklung des Einfiihlungsvermégen und Ricksichtnahme

- Zeit und Raum, um Verantwortung fir sich und andere zu (ibernehmen

- Forderung eines positiven Selbstkonzept und Selbstwertgefihl

- Forderung im Umgang mit Konflikten

- Ein vielseitiges Bewegungsangebot zur Unterstliitzung der korperlichen
Wahrnehmung

- Angebote zur Unterstltzung im naturwissenschaftlichen Bereich
- Sensibilisierung unserer Umwelt
- Unterstitzung und Erganzung der Eltern in der Erziehung ihrer Kinder

- Zusammenarbeit zwischen Eltern und Kindergarten zur Férderung des Kindes



2.2 Unser padagogischer Ansatz

In unserer padagogischen Arbeit orientieren wir uns an dem ,,Situationsorientierten Ansatz”
von Armin Krenz (hat in den 1990 Jahren den SOA entwickelt). In diesem Konzept ist die Geschichte und
die aktuelle Lebenssituation des Kindes der zentrale Bezugspunkt flr das padagogische
Handeln. Das Kind steht somit im Mittelpunkt der padagogischen Arbeit.

In unseren Angeboten greifen wir aktuelle Themen der Kinder auf, damit unterstiitzen wir
sie ihre Erfahrungen und Erlebnisse zu verstehen. Da wir Entwicklungsbereiche wie Gefiihle,
Phantasie, Kreativitat, Motorik, Sprache und Sozialverhalten ansprechen, kénnen sie Dinge
ausprobieren und dadurch Zusammenhange besser begreifen. Somit geben wir ihnen die
Moglichkeit ihre eigenen Starken und Schwachen zu erkennen und zu akzeptieren. Wir
geben ihnen Raum um Verantwortung fir sich und andere zu libernehmen.

Von uns wird jedes Kind so angenommen, wie es ist, egal welcher Nationalitat, Religion oder
Herkunft. Wir mochten es neugierig machen, begleiten und motivieren, sich zu einer
selbstbewussten Personlichkeit zu entwickeln.



2.3 Unser Bild vom Kind

Flr uns ist jedes Kind mit seiner eigenen Geschichte und seinen gesammelten Erfahrungen
Experte fir sich selbst. Auf Impulse, Angebote und Anforderungen reagiert es individuell
unterschiedlich und wird von uns darin gesehen und ernst genommen.

Uns ist wichtig, dass sich jedes Kind als eigenstandige Personlichkeit mit eigenen Rechten in
unserer Gemeinschaft mit ihren Regeln und Rahmenbedingungen erleben kann.

Deshalb mochten wir:

die individuellen Bedurfnisse der Kinder wahrnehmen

- ihre individuellen Wiinsche entdecken

- ihre Wiinsche und Forderungen ernst nehmen

- die Neugierde der Kinder zulassen und fordern

- mit den Kindern gemeinsam die Umwelt entdecken und erforschen

- ihre Weiterentwicklung fordern

- ihre Sozialkompetenz verstarken



2.4 Vorstellungen der Gruppen

Wasserflohe (Ganztagsgruppe)

Wir, die Wasserflohe, sind eine familien-dhnliche Gruppe im Vormittagsbereich. Die Kinder
sind zwei bis vier Jahre alt und werden von zwei padagogischen Fachkraften betreut.

Zum Beginn der Kindergartenzeit des Kindes arbeiten wir nach dem Berliner
Eingewohnungsmodell (siehe Anhang). Das gibt uns die Moglichkeit die Eingewdhnungszeit
der Kinder individuell zu gestalten, bis sie eine Bindung zu uns aufgebaut haben.

Der Tagesablauf bei uns hat einen festen Rhythmus. Immer wiederkehrende
Orientierungspunkte helfen den Kindern sich zurechtzufinden und geben ihnen Schutz und
Sicherheit. So erfahren sie z.B., dass sie beim Abschied der Eltern die Situation nicht allein
bewaltigen miissen, sondern von uns dabei unterstitzt werden.

Das Gemeinschaftsgefiihl der Gruppe ist uns wichtig. Durch das gemeinsame Singen, Spielen
und Erzahlen im Ritual des Morgenkreises erleben sich die Kinder als Gruppe und entwickeln
ein Gemeinschaftsgefiihl. Ebenso wird u. A. durch die persodnliche BegriiRung jedes einzelnen
Kindes in diesem Kreis die Moglichkeit geschaffen, von der Gruppe als Individuum wahr-
genommen zu werden.

Die Kinder lernen viele lebenspraktische Dinge im Laufe der Zeit selbststandig zu bewaltigen
oder sich Unterstlitzung zu holen, wodurch auch das Sozialverhalten gestarkt wird.

Auf Grund des Alters der Kinder nimmt der pflegerische Bereich einen hohen Zeitraum in
Anspruch. Wickelzeit ist auch Beziehungszeit! Mit Einflihlungsvermégen und Ruhe gehen wir
auf die Bedurfnisse der einzelnen Kinder ein.

GroRBen Wert legen wir auf Bewegung. Je nach Tagessituation gehen wir auf unseren
Kindergartenspielplatz rutschen, schaukeln, klettern oder Dreirad fahren. RegelmaRig turnen
wir in unserem Bewegungsraum. Dort kdnnen wir verschiedene Klettermdoglichkeiten
aufbauen, mit Schaumstoffbauklétzen kreativ sein und Bewegungsspiele anbieten.
Zusammen mit den Kindern bereiten wir einmal in der Woche ein gemeinsames Friihstilick
vor. Wir entscheiden zusammen was wir essen moéchten und was wir daflir einkaufen
mussen.

Zum Ende des Kindergartenjahres werden unsere groBen Kinder, die bis zum 30.06. vier
Jahre alt geworden sind, auf den Wechsel in eine andere Gruppe
(Rabengruppe/Sterntalergruppe) vorbereitet. Es finden gemeinsame Aktivitaten und Treffen
statt, so dass sich Kinder und Erzieher gut kennen lernen kdnnen. Im neuen Kindergartenjahr
kénnen sich die ehemaligen Wasserflohe auf neue Abenteuer einlassen.



Rabengruppe

Im Sommer kommen die 4jahrigen Wasserfloh — und Seepferdchen — Kinder zu uns in die
Rabengruppe, zusatzlich werden Kinder in diesem Alter direkt bei uns aufgenommen.

Auch bei uns gibt es einen strukturierten und ritualisierten Tagesablauf. So filihlen sich die
Kinder schnell sicher und gut aufgehoben in der Rabengruppe.

Um die Selbststandigkeit und Mitverantwortung zu fordern, werden die Kinder an den
taglich anfallenden Aufgaben beteiligt. Im wochentlichen Wechsel schneiden sie Obst und
Gemuse fir das gemeinsame Friihstick, decken den Tisch und stellen den Kalender um.

Der Morgenkreis wird von den Kindern mitgestaltet. Es gibt eine Tagesordnung auf die jedes
Kind Punkte setzen kann. Es werden Informationen bekannt gegeben und in
Gesprachsrunden werden verschiedene Themen besprochen. Durch Umfragen und
demokratische Entscheidungen werden die Kinder einbezogen. Ein weiterer Bestandteil des
Morgenkreises ist das gemeinsame Singen, Fingerspiele und Geschichten vorlesen.

In unseren Raumlichkeiten gibt es verschiedene Funktionsbereiche, so dass die Kinder nach
ihren Bedirfnissen und Interessen spielen lernen kénnen. Es gibt z.B. ein ,,Bliro“, in dem die
Kinder erste Erfahrungen mit Buchstaben und Schrift machen kénnen; den Flur auf dem
gespielt werden kann und eine Rollenspiel- und Bauecke.

Alle 14 Tage gehen wir in die Otto — Mensing — Turnhalle zum Turnen. Wir gehen oft auf
verschiedene Spielplatze in Litjenburg und erkunden die ndhere Umgebung.

Einige Aktionen und Unternehmungen finden gemeinsam mit den , Regenbogenfischen” (s.
Zusammenarbeit mit anderen Institutionen Seite 21) statt.

Unter anderem wird auch die Vorschule im letzten Kindergartenjahr gemeinsam gestaltet
und durchgefiihrt, (siehe auch Kooperation mit anderen Institutionen Seite 21). In der
Vorschule arbeiten wir angelehnt an das Marburger Konzentrationsprogramm. Wichtige
Bestandteile daraus sind die Selbstinstruktion und Ubungen zur Feinmotorik, Wahrnehmung
und Denkfahigkeit.

In dem Abschlussjahr der Kinder finden besondere Aktionen statt. In der Vergangenheit
haben wir z.B. die Polizei, die Rettungswache und die Feuerwehr besucht, sind in das
Freilichttheater nach Libeck gefahren, haben gemeinsam im Kindergarten geschlafen und
ein Abschiedsfest mit den Eltern gefeiert.



Sterntalergruppe (Integrationsgruppe)

Integration bedeutet flir uns ,verschieden zu sein”. Die Normalitat im Umgang mit dieser
Verschiedenartigkeit regelmalig zu erleben, ist unsere Intention.

,Die Sterntaler”, als Integrationsgruppe, haben 15 Platze. Vier davon sind vorgesehen, fir
Kinder, die eine Behinderung haben, von Behinderung bedroht sind oder einen erhéhten
Forderbedarf haben bzw. Entwicklungsverzégerungen aufweisen. Sie ist eine altersgemischte
Gruppe mit Kindern im Alter von 3 — 6 Jahren. In unserer Integrationsgruppe sollte die
Sauberkeitserziehung der Regelkinder mit Kindergartenantritt abgeschlossen sein.

Die Betreuungszeit ist von 08.00 Uhr — 14.00 Uhr.

In der Sterntalergruppe arbeiten stets zwei padagogisch ausgebildete Fachkrafte.

Die Raumlichkeiten sind unterteilt in Spielzonen/Bildungsinseln, in denen die Kinder
Phantasieanregungen bekommen und Wahrnehmungserlebnisse erfahren.

Vom Garderobenbereich zum Bewegungsraum, vom Puppenhaus zur Werkbank, vom
Kuschelbereich zur Bauecke und vom Kinderbiiro bis in den Waschraum. Uberall kénnen sich
die Kinder ausprobieren und experimentieren.

Der Jahreskreislauf mit seinen verschiedenen Jahreszeiten und Festen beeinflusst unser
padagogisches Handeln. Ausflige und Aktivitaiten innerhalb und aullerhalb unserer
Einrichtung bilden weitere Lernmdglichkeiten fir die Kinder.

Der strukturierte Tagesablauf soll allen Sicherheit und Schutz in einer liebevollen
Atmosphare bieten. Rituale und Wiederholungen sind stete Begleiter unseres Miteinander,
in der Bewegen und Spielen groR geschrieben wird. Wichtige Ziele unserer Gemeinschaft
sind die Beziehungen untereinander, mit allem was dazu gehort, wie Grenzen erfahren und
setzen, miteinander Lachen, Streiten und auch Weinen, Regeln erleben und Frust aushalten,
Zeit haben zum Ausprobieren und Ruhe erfahren zum Verarbeiten des Erlernten.

Bei uns darf sich jedes Kind in seinem individuellen Tempo zu Recht finden und seinen Platz
einnehmen. Die Kinder kénnen so von- und miteinander lernen Beziehungen aufzubauen
und zu kommunizieren. Sie kénnen Wertschatzung erfahren und geben, Stiarken und
Schwachen bei sich und anderen erkennen, Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten erwerben
und selbstbewusst und eigenstandig agieren, dadurch Handlungsfahig werden und das alles
im Wissen um die Einzigartigkeit eines jeden Sterntalerkindes.



Seepferdchengruppe (Ganztagsqruppe, s. Seite 1 / Gruppen)

Wir, die ,Seepferdchen”, betreuen innerhalb des Kindergartens ,Schatzkiste” vorwiegend die
Ganztagskinder aus den unterschiedlichen Vormittagsgruppen und einzelne Kinder, die nur am
Nachmittag unsere Einrichtung besuchen. Durch diese Zusammensetzung entsteht in unserer Gruppe
eine Altersmischung der Kinder von 2-6 Jahren.

Wir nutzen am Nachtmittag vorwiegend den Gruppenraum der ,Wasserflohe” mit all seinen
Gegebenheiten, so haben die Kinder die Puppenecke fiir Rollenspiele, den Bauteppich fir
konstruktive Bauarbeiten und den Mal- und Basteltisch, um kiinstlerisch kreativ zu sein. Bei Bedarf
kénnen die Kinder den angrenzenden Schlafraum zum Mittagsschlaf oder zum Ausruhen nutzen.
Daflir werden gemiitliche Ruheplatze zur Verfligung gestellt.

Da wir nachmittags die einzige Gruppe in der ,Schatzkiste” sind, stehen uns alle vielfaltigen
Raumlichkeiten und AuBenbereiche zur Verfligung. So konnen die Kinder, je nach Wetterlage auf
dem AuBengeldnde des Kindergartens, der Grundschule oder auch im Bewegungsraum im
Kindergarten ausgiebig spielen.

Unsere Ganztagskinder werden von den Eltern, abhangig von deren Arbeitszeiten, abgeholt. In der
Regel liegt die Abholzeit zwischen 15.00 Uhr und 17.00 Uhr. Wir mdchten, dass sich die Kinder am
Nachmittag in der neuen wechselnden Gemeinschaft wohl und aufgehoben fiihlen, deshalb haben
wir unseren Tagesablauf den der Vormittagsgruppen angepasst. Wir reagieren auf die wechselnde
Gruppenbesetzung dadurch, dass wir unsere Struktur den aktuellen Anforderungen anpassen.

Wir beginnen unseren Nachmittag bei den ,Seepferdchen” um 13.00 Uhr mit einer Freispielzeit, die
bei gutem Wetter meist auf dem AulRengeldnde stattfindet. So haben die Kinder die Moglichkeit, sich
in der ,,neuen” Gruppe zu orientieren und neue Spielgefahrten zu finden.

Danach entscheiden wir gemeinsam mit den Kindern in einem Gesprachkreis, wie wir den
Nachmittag gestalten wollen. Dabei achten wir darauf, dass alle Altergruppen entsprechend
angesprochen werden.

Gegen 15.30 Uhr nehmen wir die letzte Kindergartenmahlzeit ein. Bis spatestens 17.00 Uhr werden
alle Kinder aus dem Kindergarten abgeholt.



2.5 Partizipation in der Schatzkiste

Partizipation im Kindergarten bedeutet, dass die Kinder an Entscheidungen des Alltags, die
sie selbst, die Gemeinschaft und das tagliche Gruppengeschehen betreffen, teilnehmen,
mitbestimmen und mitgestalten.

Die Kinder lernen bei uns ihre eigenen Wiinsche, Bediirfnisse und Ideen wahrzunehmen und
zu duBern. Sie erhalten die Gelegenheit ihren Alltag, und ihre Umgebung mitzugestalten.

Die Kinder lernen ihre Rechte kennen, indem wir mit ihnen Uber diese sprechen und
gemeinsam ein Schaubild Uber ihre Rechte erarbeiten.

Uns sind folgende Beteiligungsformen wichtig.
2.5.1 Jedes Kind hat ein Recht auf Selbstbestimmung.

In unserem Kindergarten wird diese Eigenverantwortung altersentsprechend geférdert. Die
Kinder kdnnen im angemessenen Rahmen mitentscheiden und frei wahlen:

- Uber Aktivitaten im Gruppenalltag

- Uber das Ziel der Ausflige

- Uber die Gruppenraumgestaltung

- Uber Anschaffungen von Spielzeug/-Geraten

- was sie spielen, den Spielort und den/die Spielpartner im Rahmen der Gruppenregeln
- ob, was und wieviel sie essen

- wer ihnen bei der Koérperpflege hilft

- ob sie drinnen oder drauBen spielen

2.5.2 Kinder haben ein Recht auf demokratische Entscheidung in der Gruppe

Durch Gesprache und demokratische Abstimmungen im Morgenkreis und im regelmaRig
stattfindenden Gruppenrat gestalten die Kinder ihren Gruppenalltag und Aktionen mit. Mit
»Muggelsteinen” oder Tidrmen aus , Duplosteinen”, abhangig vom Entwicklungsstand der
Kinder, wird das Ergebnis der Abstimmung fiir die Kinder transparent.
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2.5.3 Kinder haben ein Recht auf demokratische Entscheidungen im Kindergarten

Eine weitere Moglichkeit der Beteiligung finden die Kinder in der 14tagig stattfindenden
»Kindersprechstunde” bei der Kindergartenleitung. Hier treffen sich, von den Kindern
gewadhlte Vertreter und ein padagogischer Mitarbeiter aus deren jeweiligen Gruppen mit der
Kindergartenleitung um

- Uber Belange der einzelnen Gruppen zu informieren
- gruppenibergreifende Dinge anzusprechen

- Informationen zu bekommen

- Ideen auszutauschen

Die Ergebnisse werden in die Gruppen getragen.
Dadurch lernen die Kinder, dass Demokratie nicht nur bedeutet seine eigenen Bedirfnisse
anerkannt zu bekommen, sondern auch fir andere Verantwortung zu Gbernehmen.

2.5.4 Visualisierung/Symbolisierung

- Ergebnisse der Abstimmung werden transparent durch Muggelsteine oder
,Turme aus Duplosteinen”

- Situationen werden auf Fotos festgehalten

- Kinder malen ihre Bedirfnisse und Wiinsche auf

- Ein bestimmter Ordner oder Ort, in/fan welchem die Punkte fir den wéchentlich
stattfindenden Gruppenrat gesammelt werden

2.5.5 Damit Partizipation im Kindergarten gelingen kann, ist es wichtig:

- In einer standigen Kommunikation mit den Kindern, den Eltern, den Mitarbeitern und
dem Trager zu sein

- sein Handeln zu reflektieren, (Selbstreflexion, Mitarbeiterbesprechungen)

- dass die Erwachsenen gute Vorbilder sind

,Demokratisch handeln bedeutet eigene Interessen und Meinungen zu entwickeln und vor
anderen zu vertreten.“(aus: J. Fedder)
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Ich lerne meine
Bedurfnisse zu

erkennen

Ich kann
mitbestimmen Ich lerne mich zu

auBern

Ich lerne
Entscheidungen zu
treffen

Ich bin wichtig flr
die Gemeinschaft

Ich lerne mich fir die
Gemeinschaft
einzusetzen



12

2.6 Beschwerderecht fiir Kinder

»,Die Aufgabe der Umgebung ist es nicht, das Kind zu formen,
sondern ihm zu erlauben, sich zu offenbaren.” (Maria Montessori)

Die Wertschatzung gegentiber den Kindern bringen wir u.a. dadurch zum Ausdruck, dass wir
ihnen die Moglichkeit geben, sich selbstbewusst fiir ihre Rechte und Bediirfnisse
einzusetzen.

Deshalb ist uns wichtig, die Wiinsche und Unzufriedenheit der Kinder wahrzunehmen,

und sie im Umgang damit zu unterstitzen.

Wir nehmen ihre Bediirfnisse nicht nur durch verbale AuRerungen wahr,

sondern achten insbesondere auch auf die Stimmung der Kinder, wie z. B. Traurigkeit,
Rickzug oder Aggressionen.

Wir geben ihnen Raum, ihre Anliegen vorzutragen und nehmen sie in ihrer Unzufriedenheit
ernst. Dem Alter und Entwicklungsstand des einzelnen Kindes entsprechend bieten wir den
Kindern bezlglich ihrer Beschwerden unsere Unterstlitzung an und erarbeiten mit ihnen
gemeinsame Losungen.

2.6.1 Beschwerdeverfahren

2.6.2 Beschwerdemdglichkeiten
Die Kinder kénnen sich beschweren
- wenn sie sich ungerecht behandelt fiihlen
- wenn sie einen Konflikt mit anderen Kindern haben
- wenn sie mit Verhaltensweisen von Padagogen nicht einverstanden sind
- Uber alle Angelegenheiten, die ihren Alltag im Kindergarten betreffen (Regeln,
Angebote Essen etc...)

2.6.3 Beschwerdeformen
Die Kinder driicken ihre Beschwerden aus
- durch konkrete MissfallensdufRerungen
- durch ihre Gefiihle, Gestik, Mimik und Laute
- durch Verhaltensanderungen wie Riickzug, Anpassung, Verweigerung und
Grenzliberschreitungen
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2.6.4 Zustdndigkeiten
Die Kinder kdnnen ihre Beschwerden vorbringen

bei den padagogischen Mitarbeitern, diese begleiten die Kinder dahin gehend , dass
sie lernen die Beschwerden bei den Personen anzusprechen, von denen der gefiihlte
Unmut ausgeht

bei der Kindergartenleitung

bei ihren Eltern

2.6.5 Methode und Ausfiihrung
die Beschwerden der Kinder werden aufgenommen

durch genaue Beobachtung und Wahrnehmung

durch das direkte Gesprach mit den pddagogischen Mitarbeitern und dem
Kind/Kindern

durch Visualisierung

2.6.6 Bearbeitung der Beschwerden
Die Beschwerden der Kinder werden angemessen und in unterschiedlicher Weise begleitet

im respektvollen Gesprach mit dem Kind/den Kindern
finden von gemeinsamen Antworten und Lésungen
im Gesprach mit der Gruppe

im Gruppenrat

in Mitarbeiterbesprechungen

in Elterngesprachen, bei Elternabenden

mit der Kindergartenleitung

2.6.7 Bekanntmachung der Beschwerdeméglichkeiten

Die Beschwerdemaoglichkeiten werden den Kindern wiederkehrend bekannt gemacht

in Form von Einzelgesprachen(das Kind sucht sich den Erwachsenen

selbst aus, s. Pkt. 2.6.4)

in Gesprachen wahrend der Gruppenzeit

in regelmalig stattfindenden Gesprachskreisen in den einzelnen Gruppen
(Gruppenrat)

durch gemeinsame Visualisierung von Erinnerungs-/Beschwerdeplakaten
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2.7 Beschwerderecht fiir Eltern

Die Eltern/Erziehungsberechtigten haben die Moglichkeit eine Beschwerde miindlich
vorzubringen, oder schriftlich bei uns einzureichen.

Wir begegnen jeder Beschwerde mit Offenheit, nehmen sie ernst und werden sie griindlich
prifen.

GeduBerte Unzufriedenheit dient uns als Impuls unsere Arbeit zu reflektieren und ggf. zu
andern und zu verbessern.

2.7.1 Beschwerdeverfahren

2.7.2 Die Eltern haben die Médglichkeit sich zu beschweren bei
- den padagogischen Mitarbeitern der Gruppen
- der Kindergartenleitung
- beim Trager (Blirgermeister der Stadt Liitjenburg)
- den Elternvertretern
- auf Elternabenden
- in Einzelgesprachen

2.7.3 Die Bearbeitung der Beschwerden erfolgen
- imdirekten Gesprach
- durch Dokumentation der Beschwerde
- durch ein Ergebnisprotokoll
- auf Mitarbeiterbesprechungen
- mit der Kindergartenleitung
- mit dem Trager (Blrgermeister der Stadt Litjenburg)
- auf Elternabenden
- mit den Elternvertretern
- im Elternbeirat

2.7.4 Bekanntmachung des Beschwerdeverfahrens
- Visualisierung des Beschwerdeablaufs im Aushang
- durch Tiur- und Angelgesprache
- durch direkte Ansprache
- durch die Infomappe fiir neue Eltern
- durch Information auf dem 1. Elternabend im neuen Kindergartenjahr

Der Ort jedes Beschwerdeverfahrens ist der stadt. Kindergarten ,Schatzkiste” Litjenburg,
Mensingstralle 1, 24321 Litjenburg, oder

Stadt Lutjenburg, vertreten durch den/die amtierende/n Blrgermeister/in,
Oberstr. 7-9, 24321 Litjenburg
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Beschwerdeverfahren fiir Eltern und Erziehungsberechtigte in unserem

Kindergarten Schatzkiste
Anliegen, Mitarbeiter oder Kindergarten- oder Eltern- oder Biirgermeister
Vorschldge Kritik der Gruppen leitung vertreter
i l l l l

Kmde.rgarten Schatzkiste Gesprach spontan  Info an die Info an die Info an die
Mensmgﬂst.r 1 oder n. betreffenden Leitung/Mit- Leitung
24321 Litjenburg Terminvereinbarung Mitarbeiter arbeiter
04381-4871
kindergarten-schatzkiste
@gmx.de

) o Losung Mitarbeiter Kindergarten
Biirgermeister/in Austausch
Der Stadt Litjenburg
Oberstr. 7-9 l
24321 Liitjenburg
04381-402022 .

Losung

dirk.sohn@stadt-
luetjenbug.de

Dokumentation und Info bei Bedarf an den Biirgermeister
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2.8 Kindeswohlgefahrdung § 8a

Durch das Hinzufligen des § 8a des Sozialgesetzbuches VIII hat der Gesetzgeber den
Schutzauftrag der Kindeswohlgefdahrdung verstarkt. Er hat somit den padagogischen
Fachkraften der Kindertagesstatten die Aufgabe libertragen eine besondere Aufmerksamkeit
dem Wohlergehen des Kindes zu geben.

Im Fall einer Kindeswohlgefahrdung, oder auch nur deren Vermutung, sind unsere
Mitarbeiter dazu angehalten die Kindertagesstatten Leitung zu informieren und die
Beobachtungen schriftlich festzuhalten. Gemeinsam mit den Eltern wird in Form eines
Gespraches nach Losungen gesucht und ggf. Moglichkeiten zur therapeutischen Begleitung
oder Unterstlitzungsangeboten aufgezeigt.

Bei Bedarf leitet die Kindertagesstatten Leitung, nach Absprache mit dem Trager, weitere
Schritte ein, indem sie eine erfahrene Fachkraft beratend hinzu zieht.

Dariber hinaus achtet der Trager auf die personliche Eignung der Erzieherlnnen. Alle drei
Jahre werden die Mitarbeiterlnnen zur Vorlage eines erweiterten Flihrungszeugnisses
angehalten.

Die Erzieherlnnen unserer Einrichtung sind durch Fortbildung zum § 8a SGB VIl sensibilisiert,
um durch Beobachtungen Veranderungen und Auffalligkeiten bei den Kindern
wahrzunehmen.

2.9 Beobachtung & Dokumentation

Als Grundlage unserer Beobachtungen und Dokumentationen dient uns die Vorgabe des
Bildungsministeriums des Landes Schleswig-Holstein.

Die hierin genannten, verschiedenen Méglichkeiten werden in den einzelnen Gruppen
angewendet, z.B. Beobachtungsbdgen nach Kuno Beller, Dokumentation durch Portfolio.

Sie dienen uns als Grundlage fir die Entwicklungsgesprache, die regelmaRig und nach Bedarf
mit den Eltern stattfinden. Die Dokumentation wird von den Mitarbeiterlnnen zum
kollegialen Austausch, insbesondere bei einem Gruppenwechsel/Schuleintritt als Basis
genutzt.

Durch gezielte Beobachtung stellen wir sicher, Starken und Schwachen des einzelnen Kindes
zu erkennen, um eine gezielte Forderung zu gewahrleisten.

Um den Personlichkeitsschutz der Kinder sicher zu stellen, ist das Einverstiandnis der Eltern
notwendig.
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2.10 Elternarbeit
,,Wer ernst genommen werden méchte, sollte andere ernst nehmen.
Wer informiert werden méchte, sollte auch selbst informieren.

Wer offene Kommunikation méchte, sollte selbst das Gespréich suchen und offen sein fiir
alles, was passier t.” (Zitat aus , basiswissen kita management”)

Wir, das Team des Kindergartens , Schatzkiste”, pflegen eine enge Zusammenarbeit mit den
Eltern .Die Eltern haben die langste und intensivste Beziehung zu ihren Kindern. Sie sind die
ersten Bezugspersonen mit den meisten Erfahrungen in Bezug auf ihre Kinder. Diese nutzen
wir fur eine gute und konstruktive Zusammenarbeit, damit das Kind sich zu einer
eigenstandigen und selbstbewussten Personlichkeit entwickeln kann. Deshalb sind uns
Gesprache mit den Eltern wichtig. Sie schaffen die Mdglichkeit, uns in der gemeinsamen
Erziehung der Kinder zu unterstiitzen und zu erganzen.

Folgende Wege nutzen wir, um die Kommunikation mit den Eltern sicher zu stellen und zu
pflegen.

Das Aufnahmegesprach findet fiir neue Familien vor Beginn der Kindergartenzeit mit der
Leitung statt. Es bietet Zeit und Raum fiir ein erstes gegenseitiges Kennenlernen und die
Klarung von Fragen. Die Eltern erhalten einen kleinen Einblick in die Arbeit der Erzieherinnen
und in die Raumlichkeiten des Kindergartens.

Schnuppertage konnen die Eltern gemeinsam mit ihren Kindern in Anspruch nehmen, um
den Alltag in der jeweiligen Gruppe zu erleben und die Erzieherlnnen im Vorwege kennen zu
lernen.

(Ausgenommen die Wasserflohe s.S. Berliner Eingewdhnungsmodell).

Tiir- und Angelgesprache sind fiir die Absprache beim Bringen und Abholen wichtig. Sie
geben einen kleinen Einblick in den Alltag. Dieser Dialog mit den Eltern eignet sich gut, um
Fragen beziglich des Tages zu klaren.

Termine fir einen umfassenden Austausch kdnnen bei Bedarf jederzeit gegenseitig
vereinbart werden.

Entwicklungsgesprache finden meist auf Initiative der Erzieherlnnen statt. Hierbei tauschen
Erzieherlnnen und Eltern sich tGber den Entwicklungsstand des Kindes aus. Diese haben eine
besondere Bedeutung bei einem Gruppenwechsel und beim Schuleintritt.

Elternabende finden mindestens 1-2 Mal jahrlich in jeder Gruppe statt, in denen lGber
organisatorische Angelegenheiten der einzelnen Gruppen, sowie die Gruppensituation
gesprochen wird. Auf den Elternabenden werden auch die Elternvertreter fiir die Gruppen
gewadhlt.
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Themenelternabende finden in unserem Kindergarten fiir alle Eltern des Kindergartens je
nach Bedarf statt. Hier wird tGber ausgewahlte Themen, z. B. Erndhrung, Riickenschule,
kindliche Sexualitat referiert und gesprochen.

Der Tag der offenen Tiir findet einmal jahrlich statt. Interessierte Eltern kdnnen sich die
Raumlichkeiten des Kindergartens ansehen, mit der Kindergartenleitung und den
Erzieherlnnen der einzelnen Gruppen sprechen und sich liber die Arbeit in und unserem
Kindergarten informieren.

Gruppenpinnwdnde in den Garderobenbereichen informieren die Eltern Gber anstehende
Aktionen und Projekte der jeweiligen Gruppen. AulRerdem finden die Eltern dort
Informationen, die den ganzen Kindergarten betreffen.

Elternbriefe dienen der kurzen Information Gber wichtige Themen der Gruppen oder des
Kindergartens insgesamt.

Um die Eltern in unsere Arbeit mit einzubeziehen gibt es folgende Moglichkeiten der
Mitarbeit und -gestaltung.

Elternvertreter werden in der jeweiligen Gruppen auf dem 1. Elternabend des neuen
Kindergartenjahres gewahlt, und vertreten die Interessen der Eltern und ihrer Kinder in
deren Gruppen.

Der Elternbeirat ist eine weitere Form der Elternarbeit, er setzt sich aus zwei
Elternvertretern (von Eltern gewahlt), zwei Vertretern aus der Politik und zwei Mitarbeitern
des Kindergartens zusammen. Im Beirat werden Themen padagogischer, organisatorischer
und struktureller Art besprochen.

Feste und Aktionen im Kindergarten méchten wir gern auch gemeinsam mit den Eltern
durchfihren und planen. Die Eltern sollen teilhaben kénnen an den Aktionen ihrer Kinder.
Wir freuen uns Uber das Mitfeiern der Familien bei verschiedenen Festen und die
Unterstiitzung bei gestalterischen Aktionen, wie z.B. Laternenfest, Advents/Weihnachtsfeier.

Eine weitere Moglichkeit der Mitarbeit bietet der Férderverein. (s. Seite 16)
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2.11 Unsere Vorlesepaten

Im Jahr 2010 nahm die Rabengruppe an dem Projekt ,, Geschichtensucher” (ein Projekt der
Nordmetallstiftung und Blicherpiraten e.V.) teil.

Um allen Kindern in unserer Kindertagesstatte die Freude an Blicher ndaher zu bringen,
haben wir die Idee der Vorlesepaten, die mit diesem Projekt gekoppelt ist, in unseren Alltag
integriert. Vorlesepaten sind ehrenamtliche Vorleser, die aus dem Kreis der Familien der
Einrichtung und der Stadt kommen, die Lust zum Vorlesen haben.

In jeder Gruppe werden einmal woéchentlich, in Kleingruppen, von den Vorlesepaten
Geschichten vorgelesen oder Bilderbiicher angesehen.
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3.0 Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

Zur individuellen Férderung unserer Kinder ist uns die Zusammenarbeit und der Austausch
mit anderen Institutionen sehr wichtig.

3.1 Betreute Grundschule

Eine sehr enge Verknlipfung besteht mit der Betreuten Grundschule. Beide
Einrichtungen sind in einem Gebdude untergebracht, so dass den Kindern die
Rdaumlichkeiten und Mitarbeiter schon bekannt sind.

3.2 Lebenshilfewerk Kreis Pl6n

Wir pflegen eine enge Zusammenarbeit mit den Kolleginnen der heilpadagogischen
Kleingruppe (Regenbogenfische) des Lebenshilfewerk Plon, die mit in unserem Haus
untergebracht ist. Gemeinsame Fachgesprache ermoglichen Bedarfe von einzelnen Kindern
noch gezielter zu erkennen.

3.3 Andere Kindergarten
Ein Austausch mit den anderen Kindergarten vor Ort findet regelmaRig statt.
2x jahrlich treffen sich die Leiterinnen zum Wartelisten- und Interessenaustausch.

3.4 Kooperation Schule

Nicht nur durch die rdumliche Nahe zur Grundschule Litjenburg besteht eine intensive
Zusammenarbeit.

Seit 2012 gibt es eine Kooperationsvereinbarung zwischen Grundschule und Kindergarten

, Ubergang KiTa — Schule”. Sie beinhaltet Kriterien tber die Fihigkeiten und Fertigkeiten,
die den Kindern den Einstieg in die Schule erleichtern.

Im Jahr vor der Einschulung begleitet eine Lehrerin die Vorschularbeit, die von den
Erzieherlnnen gestaltet wird. Schwerpunkte sind Hospitation, Beobachtung und
Dokumentation. Wesentlich dabei ist der kollegiale Austausch.

3.5 Sprint:

Fir Kinder mit Migrationshintergrund, und fir deutschsprachige Kinder mit geringem
Wortschatz, findet im letzten Halbjahr vor der Einschulung ein gesondertes Sprachprogramm
(Sprint) statt. Der Trager dieser MalRnahme ist das Schulamt des Kreises PI6n, und wird
aullerhalb des Kindergartens von einer geschulten Fachkraft begleitet.

3.6 Fachschulen

GroRRen Wert legen wir auf die Zusammenarbeit mit den Fachschulen fiir Sozialpddagogik.
Schiilerinnen dieser Schule haben in unserer Einrichtung die Mdglichkeit, ein Praktikum im
Rahmen ihrer Ausbildung zu absolvieren, dabei werden sie fachgerecht von den
Erzieherlnnen begleitet.
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3.72 Weiterhin pflegen wir Kontakt zu folgenden Institutionen
- Kinderschutzbund
- Beratungsstelle der Diakonie
- Allgemeiner sozialer Dienst des Kreises Plon
- Ortsansassige Therapeuten und Logopaden
- Frihférderung Preetz / Lebenshilfewerk Kreis Plon
- Ortsansassige Arzte
- Gesundheitsamt des Kreises PI6n

- Heilpadagogischer Dienst

4.0 Forderverein

Der Forderverein hat durch die regelmaRigen Beitrage und Spenden die Moglichkeit den
Kindergarten, bei besonderen Anschaffungen, finanziell zu unterstiitzen. RegelmaRig werden
Angebote, wie z.B. Besuche im Tierpark, Erlebniswald oder Lernwerkstatt gemacht.

Die Mitglieder des Fordervereins setzen sich tGberwiegend aus Eltern und Mitarbeitern des
Kindergartens zusammen. Aus ihrer Mitte wird alle zwei Jahre der Vorstand gewahlt. Dieser
setzt sich zusammen aus:

1. Vorsitzende(r)

2. Vorsitzende(r)

Protokollfihrer(in)

Kassenwart(in)

Zusatzlich werden zwei Kassenpriferlnnen gewahlt.
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Anhang:

Berliner Eingewohnungsmodell

Die Eingewohnung in unserer Altersgemischten Gruppe (Wasserflohe Seite 5) gestaltet sich
nach dem Berliner Eingewdhnungsmodell. Was das genau bedeutet, konnen sie auf den
folgenden Seiten lesen.

Worum geht es in der Eingewéhnungsphase?

Kinder bauen in ihren ersten Lebensmonaten/ Lebensjahren besondere Beziehungen zu den
Personen ihrer engsten Umgebung auf.

In einer fremden Umgebung und bei fremden Personen benétigen die Kinder zunachst die
Anwesenheit der Eltern, um ihr inneres Gleichgewicht zu halten, oder wieder herstellen zu
konnen.

Wie konnen Eltern helfen?

Die blofle Anwesenheit im Raum genigt, um fir das Kind eine "sichere Basis" zu schaffen, zu
der es sich jederzeit zuriickziehen kann, wenn es sich Uberfordert fihlt.

Was bedeutet die Anwesenheit der Eltern fiir das Kind?

Eltern sind Bindungspersonen des Kindes, die das friihkindliche Lernen unterstitzen und
absichern. Kinder lernen auf ihre eigene Weise die neue Umgebung am schnellsten kennen
und Vater oder Mutter nutzen sie als eine "sichere Basis", zu der sie sich zurilickziehen
konnen, wenn mal etwas Unerwartetes passiert oder sie aus sonst einem Grund das Gefihl
haben, Unterstiitzung zu brauchen. Je nachdem wie stark das Kind beunruhigt war, findet es
im engsten Korperkontakt durch Beriihren der Bindungsperson oder auch schon durch
bloRen Blickkontakt sein inneres Gleichgewicht wieder. Oft schon nach wenigen
Augenblicken |6st sich das Kind wieder und setzt seine Erkundungstatigkeit fort.

Auf jeden Fall sollte das Kind nicht gedrangt werden, sich wieder zu I6sen. Ohne die
Anwesenheit eines Elternteils bricht die Erkundungsbereitschaft der Kinder in den meisten
Fallen in sich zusammen. Die Suche nach kérperlicher Nahe und enger Beziehung laufen ins
Leere. Das Kind zieht sich in sich zuriick und wird passiv. Doch durch die Unterstiitzung der
Eltern baut das Kind innerhalb kurzer Zeit eine bindungsahnliche Beziehung zur Erzieherin
auf, so dass sie die Funktion der "sicheren Basis" fir das Kind im Kindergarten tGibernehmen
kann.

Der Aufbau solcher Beziehungen dauert in der Regel zwischen sechs und vierzehn Tagen. Im
Einzelfall [anger. Die Eltern bleiben die Hauptbindungspersonen.
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Wie verlauft eine von den Eltern begleitete Eingewohnungszeit?

1. Tag: Zu Beginn steht eine dreitagige Grundphase, wahrend dessen sich ein Elternteil mit
dem Kind zusammen im Gruppenraum aufhélt. (Es kann auch eine Oma/ein Opa sein, mit
der/dem sich das Kind gut versteht). Sie als Vater oder Mutter sind nur Gaste, die
gemeinsam beim Spielen dabei sind. Die Erzieherin versucht vorsichtig Kontakt zum Kind
aufzunehmen, ohne es zu drangeln.

2. und 3. Tag: Die Erzieherin versucht tiber Spielangebote mit Ihrem Kind zunehmend
Kontakt aufzunehmen und immer wieder mit dem Kind ins Gesprach bzw. in Blickkontakt zu
kommen. Die Eltern gehen immer mehr in die passive Rolle und halten sich in einer stillen
Ecke am Rande auf und sind einfach nur da. In den ersten Tagen kommen Sie mit Ihrem Kind
nur einige Stunden am Tag in die Krippe. In den ersten drei Tagen sollte kein
Trennungsversuch gemacht werden, selbst wenn Vater oder Mutter nur kurz den Raum
verlassen wollen, nehmen sie ihr Kind mit. Auch Essen und Wickeln sollte in diesen Tagen
vom Elternteil durchgefiihrt werden, damit vertraute Aktivitdten auch mit der neuen
Umgebung in Verbindung gebracht werden. Die Erzieherin ist dabei Zuschauerin und
unterstitzt die Eltern bei den Vorbereitungen. Durch ihre Anwesenheit lernt das Kind, die
Erzieherin mit den Aktivitaten in Verbindung zu bringen.

4. Tag: Es findet ein kurzer Trennungsversuch statt. Wenn das Kind sich einem Spiel
zugewandt hat, verabschieden Vater oder Mutter sich und verlassen den Raum, bleiben aber
in der Einrichtung. Kann sich das Kind nicht innerhalb weniger Augenblicke wieder
beruhigen, werden Vater oder Mutter wieder in den Raum geholt.

5. Tag: Wir dehnen diesen Trennungsversuch tiber einen langeren Zeitraum aus. Macht das
Kind einen ausgeglichenen Eindruck, kdnnen auch PflegemaRBnahmen mit einer gréReren
Distanz zu den Eltern durchgefiihrt werden.

2. Woche: In der zweiten Woche dehnen wir den Aufenthalt im Kindergarten aus und
verlangern die Trennungszeiten. Lasst sich das Kind auf erste Trennungsversuche am vierten
Tag nicht ein, verlangern wir die Grundphase des sich Kennen Lernens und sie beginnt erst in
der zweiten oder dritten Woche.

Ende der Eingewdhnung:

Die Eingewohnung ist abgeschlossen, wenn die Erzieherin das Kind trosten kann. Setzt sich
das Kind aktiv mit seiner Umwelt auseinander und lasst sich in Belastungssituationen von der
Erzieherin trosten und wendet sich ihr zu, hat die Erzieherin die Funktion der "sicheren
Basis" libernommen.

Wenn Sie |hr Kind in den Kindergarten bringen, gehen Sie bitte nicht fort, ohne sich zu
verabschieden. Sie setzen das Vertrauen des Kindes zu sich aufs Spiel und miissen damit
rechnen, dass |hr Kind Sie nach solchen Erfahrungen nicht mehr aus den Augen lasst oder
sich vorsichtshalber an Sie klammert, um Ihr unbemerktes Verschwinden zu verhindern.
Halten Sie den Abschied kurz und ziehen ihn nicht unnétig in die Lange, denn damit belasten
Sie lhr Kind.
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